
يبي برنامج ال التدر

الشخصيةالبياناتالأمن السيبراني وحماية أساسيات 

حماية البيانات الرقمية 



الاعتماد على الحلول التقنية المكلفةتقليل 

المخاطر قبل حدوثها بدل إدارتها بعد الكارثةقليل ت

تنافسيةميزةإلىالسيبرانيالأمنتحويل.02

الأزماتفيالقراراتخاذتسريع

يةحماية تعطيلبدونالأعمالاستمرار

الفـــــــــوائــــــد

01.

03.

04.

05.



أهـــــــــداف التعليم

مات تقليل الخسائر المالية الناتجة عن الهج
ة تطبيق أساليب الدفاع الأساسيالسيبرانية 

التعامل مع الهجمات الإلكترونية 
رفع الوعي الأمني في بيئة العملالبسيطة

استخدام أدوات حماية مجانية 
وأساسية 



يبي رحلة البرنامج التدر
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تقييم
الاحتياجات

11

6

اختبار 
ما قبل الدورة

يبيّة التدر

التوجيهات 
والجدول

الزمني

مقدّمة
البرنامج

المناقشات 
حول البرنامج

القراءات 
المسبقة

للمشاركين

انطلاق 
البرنامج 
يبي التدر

الاختبار قبلي تنفيذ خطة 
يب التدر

المتابعة 
والتقييم 

التطبيقات 
العملية وورش

العمل

ير البرناماختبار بعدي مرالدعم المستجاغلاق البرنامجتقر



جـــــــــدول الأعمـــــــــال

أساسيات الأمن 
ة السيبراني وحماي

البيانات 

لالأوفصلال

5
ساعات



يف الأمن السيبراني 01 ين بوالفرق تعر
ئعةأنواع التهديدات الرقمية الشا02الشبكات وأمن أمن المعلومات 

مفهوم الهجمات السيبرانية 03
أساسيات حماية البيانات 04حدوثها وطرق 

أنواع البيانات الحساسة05

السيبرانيأساسيات الأمن 



جـــــــــدول الأعمـــــــــال

أساسيات الأمن 
ة السيبراني وحماي

البيانات 

انيالثفصلال

5
ساعات



حمايةوأساسيات التشفير 01
الملفات 

ادة واستعالإحتياطيالنسخ خطط 02
البيانات 

و الثغراتإدارة التحديات 04ر كلمات المرووإدارة حماية الأنظمة 03

المحمولةوالأجهزة حماية الهواتف 05

البياناتحماية 



جـــــــــدول الأعمـــــــــال

أساسيات الأمن 
ة السيبراني وحماي

البيانات 

ثالثالاليوم 

5
ساعات



الأستجابةوخطط تقييم المخاطر 01
وتحليلةتتبع الهجوم 02للحوادث 

المؤسسات سياسات 04ةمراحل الهجمة الإلكتروني03

يومية تسبب الاختراقأخطاء 05

الأمنيوالوعي إدارة المخاطر 



ةالفئــــــــــــــة المستهدف

اج كل شخص يستخدم الانترنت ويحت
حماية بياناته

طــــــــــلاب الجــــــامعـــــــات
وحـــــــديثـــــــي التـــــخـــــــرج

تقنية المعلومات طلاب 

يون  فو وظموالموظفون الإدار
المالية والموارد البشرية



مميـــــــــزات البرنامج

1
كويمتلمؤهـــــــلمـــدربالبرنـــــــامجقدمي

.عاليةخبرة

2
يبيمحتوى طبيعةمعيتلاءمتفاعليتدر
.العمليةالبرنامج

.متـــــــدربلكلعلميــــةمـــــــادة3

.دةمعتمشهـــــــادةعلىالمتـــــــدربيحصل4



تفـــــــاصيل البرنـــــامج

:المــــــــــــــــــــــــــــــدة
أيـــــــــــــام3

:التنفيذفترة
المسائيةالفترة

:الســـــــاعـــــــات
معتمدةساعة15

يــــــــــــخ :التـــــــار
ترونيالألكالموقعفيالجدولحسب

يبالية :التدر
اونلاين/حضوري

:المستفيدينعدد
التنفيذواليةالموعديحدد

:الاشتراطـــــــات
(يوجدلا)



عةالأسئلة الشائ



ةالأسئلــــــة الشــــــائعــــ

Q

A

ماهي الشهادات التي سأحصل عليها من هذا البرنامج؟

.من المؤسسة العامة للتدريبشهادة معتمد 

Q

A

هل يوجد خصم للمجموعات؟

.واكثراشخاص 3نعم ، الخصم الإضافي يطبق ل 

Q

A

ماذا يشمل السعر؟

التدريب حسب تفاصيل البرنامج وملحقته وشهادة البرنامج

Q

A

هل هناك اختبار متطلب للحصول على الشهادة؟

للمتدربالمعرفيالمستوىبقياسلاستخدامهاتقييماتيوجد،اجتيازاختباريوجدلا

Q

A

؟البرنامجكم مدة 

.أيام3ساعة ، مقسمة على 15



الأسئلــــــة الشــــــائعــــة

Q

A

ما هي المتطلبات للاشتراك بالبرنامج

لا يوجد

Q

A

كاملة للحصول على الشهادة؟البرنامجهل يتوجب حضور 

من مدة البرنامج % 80يتطلب حضور ما نسبته 

Q

A

ماهي إجراءات التسجيل؟

0541901114من خلال التواصل على القنوات الرقمية ، او الاتصال بنا على 



تـــواصل معناـــــــ9665419011114+ www.tst.sa

ـا تواصــــــــــــل معنـــــــــــ

تـــواصل معناـــــــ966541901114+ www.tst.sa
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